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Verhaltenskodex für Ehrenamtliche Mitarbeiter 
 im Kinder- und Jugendbereich der kath. Kirchengemeinden  
 
- St. Johannes der Täufer, Momberg  
- Heilige Dreifaltigkeit, Neustadt 
 
 
 

➢ VORBILD SEIN 
 
Ich bin in allem was ich tue Vorbild für Kinder und Jugendliche. Die Verhaltensweisen, die 
der Verhaltenskodex beschreibt, wird auch von unseren Kindern und Jugendlichen 
eingefordert. 
 

➢ GEMEINSAM UNTERWEGS 
 
Auf Fahrten und Freizeiten arbeite ich in Teams und sorge für geschlechtergetrennte 
Unterbringungsmöglichkeiten. Dies wird vom Team gegenüber den Kindern, Jugendlichen 
und Eltern transparent gemacht. 
 

➢ MITEINANDER SPRECHEN 
 
Mir ist bewusst, dass Sprache verletzend wirken kann, daher setze ich mich aktiv für 
wertschätzende Umgangsformen ein und lebe diese vor. 
 

➢ AUFEINANDER  ACHTEN 
 
Ich respektiere und schütze die Intim- und Privatsphäre von Kindern und Jugendlichen. 
Dies gilt vor allem für folgende sensible Situationen: Körperpflege, Umkleiden, Erste Hilfe, 
Zecken, Heimweh. 
 

➢ NÄHE UND DISTANZ 
 
Ich bin mir der Verantwortung für die Kinder und Jugendlichen bewusst und achte auf 
einen für alle nachvollziehbaren Umgang mit Nähe und Distanz. Ich behandele jedes Kind 
und jeden Jugendlichen gleich und schaffe keine Abhängigkeiten. 
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➢ Respekt 2.0 
 
Ich achte auf eine respektvolle Kommunikation in sozialen Medien. Ich trete gegen die 
Verbreitung pornographischer und gewaltverherrlichender Medien ein. 
 

➢ WENN´S MAL NICHT LÄUFT 
 
Ich bin mir meiner Vertrauens- und Autoritätsstellung gegenüber den mir anvertrauten 
Kindern und Jugendlichen bewusst. Bei Fehlverhalten handele ich nachvollziehbar, 
pädagogisch sinnvoll und toleriere keine Grenzverletzungen, wie z. B. Gewaltanwendung, 
Freiheitsentzug, Bloßstellung oder Demütigung. 
 

➢ GRENZEN RESPEKTIEREN 
 
 
Ich achte in allen Situationen und Strukturen (z.B. Spiele, Übungen, Fahrten) darauf, dass 
individuelle körperliche und emotionale Grenzen nicht überschritten werden. 
 
 
 
 
ERKLÄRUNG: 
 
 
 
Ich,__________________________________ habe ein Exemplar des Verhaltenskodex 
der oben angegebenen Einrichtung erhalten. Die darin formulierten Verhaltensregeln habe 
ich aufmerksam zur Kenntnis genommen. 
 
Ich verpflichte mich, den Verhaltenskodex in seiner jeweils geltenden Fassung im Rahmen 
meiner ehrenamtlichen Tätigkeit gewissenhaft zu befolgen. 
 
 
____________________ den_____________________________________________ 
Ort                                                  Datum                                       Unterschrift 
 


