
Wie führe ich gut? – Das Seminar bietet Ih-
nen das, was Sie für Ihre Antwort brauchen: 
Werkzeug und Orientierung. 

„Gut Führen mit Professionalität“ steht für das 
bewährte Werkzeug: die zentralen Führungsin-
strumente sicher beherrschen zu können. Wir 
trainieren dies praxisorientiert durch Rollen-
spiele und Übungen. Ein guter Schritt, um 
Ihren Werkzeugkasten zu erweitern und damit 
Ihre Führungsaufgaben bestens zu meistern. 

„Gut Führen mit Persönlichkeit“ steht für Sie: 
zum einen für Ihre Ausstrahlung und Wirkung 
als Führungsperson, zum anderen für Ihre 
Grundhaltungen und Ihr Rollenverständnis, 
Ihren Führungskompass. Wir arbeiten dazu mit 
Impulsen, Feedback und Coaching-Elementen. 
Sie richten den achtsamen Blick auf sich selbst, 
auf Ihre Rolle und auf das Umfeld, in dem Sie 
arbeiten. Ein guter Schritt, um Ihren Führungs-
kompass hilfreich zu justieren und sich damit 
stimmig für Ihre Führungspraxis und Ihren 
Karriereweg leiten zu lassen. 

Zielgruppen

Das Seminar bietet 
_ Führungsstartern das praktische How-to-do 
     und hilfreiche Anleitungen, um die neue 
     Führungsrolle gut wahrzunehmen;

                                                                     

_ erfahrenen Führungspraktikern eine wert-
volle Standortbestimmung und förderliche 
Anregungen zur Weiterentwicklung als 
Führungsperson. 

Nutzen 

_ Sie erfahren mehr über die Erfolgsfaktoren 
guter Führung. Sie nutzen dies zur persönli-
chen Standortbestimmung, um Ihre Stärken 
und Entwicklungsbereiche noch besser in 
den Blick zu bekommen. 

_ Sie trainieren zentrale Gesprächssituationen 
der Mitarbeiterführung. So stärken Sie Ihre 
Fähigkeiten, wertschätzend, wirksam und 
selbstsicher kommunizieren zu können. 

_ Sie erarbeiten sich Ihren persönlichen Weg-
weiser für Start- und Wechselsituationen als
Führungsperson. 

_ Sie bekommen durch intensives persön-
liches Feedback Impulse, wie Sie Ihr 
Führungsverhalten glaubwürdig und über-
zeugend weiterentwickeln können.

_ Sie erhalten fördernde Anregungen zur 
Reflexion Ihrer Werte und Grundhaltungen, 
die Sie als Führungsperson leiten.

Inhalte

Wir setzen nach Ihren Zielen Schwerpunkte zu 
den folgenden Themen: 

Heute gut und wirksam führen können – 
Wie bewirke ich das? Die Einführung in das 
Thema Führung: vom zeitgemäßen Führungs-
verständnis über den Katalog der Führungs-
aufgaben bis zur individuellen Standortbestim-
mung.

Erfolgreich mit dem Führen starten –
Wie meistere ich die Start- und Wechsel-
situationen? Ihre persönliche Handlungsstra-
tegie, um vom Kollegen zum Vorgesetzten zu 
werden, sowie für die weiteren Herausforde-
rungen und Fallstricke von Start- und Wechsel-
situationen. 

Feedback geben und nehmen – Wie sorge ich 
für hilfreiches Feedback? Das Training eines 
der besten Klassiker der Führung, und zwar 
auch für sportliche Situationen wie kritisches 
Feedback konstruktiv geben und als Vorgesetz-
ter Feedback einholen. 

Kommunizieren, Kommunizieren, kommu-
nizieren … Wie kommuniziere ich wert-
schätzend und wirksam? Nützliche Theorie-
scheinwerfer und praxistaugliche Werkzeuge 
zur guten, führungsorientierten Gesprächs-
führung. 

Dialoge auf Augenhöhe – Wie führe ich 
Mitarbeitergespräche respektvoll und 
zielführend? Das Training von Mitarbeiterge-
sprächen Ihrer Wahl mit intensivem Feedback: 
beispielsweise von A wie „Aufgaben oder         
Projekte delegieren“ – über K wie „Kon likt- 
oder Kritikgespräche“ – bis Z wie 
„Zielverein-barungsgespräche“.

Führen mit Persönlichkeit – Was macht 
mich als Führungsperson aus? Unser Quer-
schnittsthema zum individuellen Selbst- und 
Fremdbild, zur Ausstrahlung und Wirkung als 
Führungsperson und zum persönlichen Füh-
rungskompass – und das mit vielen Inspiratio-
nen und Impulsen. 

Start 1. Tag: 10.00 Uhr
Ende 3. Tag: 17:00 Uhr
Dauer: dreitägig. Rechnen Sie bitte mit einer 
Abendeinheit.
Termin: 30. November – 2. Dezember 2022 
Teilnehmer*innen: maximal 10

Seminarbeitrag: 900,00 € 
Übernachtung im Einzelzimmer: 150,00 €
inkl. Frühstück 

Seminarleitung: Udo Cramer  
www.udo-cramer.de

Buchung 
Katholische Akademie des Bistums Fulda 
Bonifatiushaus
Neuenberger Straße 3 – 5
36041 Fulda 
T +49 661 83 98 114
katholische.akademie@bistum-fulda.de
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